BetriebsverauBerung: Zur anschlieBenden Tatigkeit fiir den Erwerber

Wer seinen Gewerbebetrieb verauliert, kann unter gewissen Voraussetzungen von
Steuervergunstigungen profitieren, da die Aufdeckung der unter Umstanden tber Jahre
angesammelten stillen Reserven zu unbilligen Harten fihren kénnte. Als Voraussetzungen
mussen unter anderem erfullt sein, dass der Betrieb mit allen wesentlichen Betriebsgrundlagen
definitiv auf einen Erwerber Ubertragen wird. Ferner muss der VerduRRerer seine gewerbliche
Tatigkeit einstellen.

Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs liegt eine steuerbegiinstigte Verau3erung aber auch
dann vor, wenn der Veraufierer anschlieRend als selbststandiger Unternehmer beratend fir den
Erwerber tatig wird. Denn hierdurch stellt er seine bisherige gewerbliche Tatigkeit vollstandig ein
und erschliet sich eine neue Einkunftsquelle. Dabei entfaltet der ehemalige Eigentiimer nur
noch im Rahmen seiner neu gegriindeten Beratertatigkeit Unternehmerinitiative, die sich von
seiner zuvor im Unternehmen ausgetbten Tatigkeit unterscheidet.

Steuerverglinstigungen kénnen auch dann beansprucht werden, wenn der Verauflerer vom
Erwerber als Angestellter beschaftigt wird. Denn in diesem Fall erzielt der Ubertragende keine
Gewinneinklnfte mehr, sondern Einklinfte aus nichtselbststandiger Arbeit. Hieraus folgt, dass der
Veraulierer seine gewerbliche Tatigkeit aufgegeben hat.

Hinweis: Damit Gbertragt der Bundesfinanzhof seine bisherige Rechtsprechung zur Veraufierung
einer freiberuflichen Praxis auch auf den Gewerbebetrieb. Ein Freiberufler kann anschlieRend
selbststandig oder als Angestellter im bisherigen ortlichen Wirkungsbereich und flir Rechnung
des Erwerbers tatig werden. Wird der bisherige Praxisinhaber als Arbeithehmer oder freier
Mitarbeiter tatig, bestehen zwischen ihm und den Kunden keine selbststandigen
Rechtsbeziehungen mehr. Denn als freier Mitarbeiter des Erwerbers erbringt er seine
unternehmerischen Leistungen nur noch gegentiber seinem Nachfolger und nicht mehr
gegenuber seinen bisherigen Kunden (BFH-Urteil vom 17.7.2008, Az. X R 40/07).



